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CAS Smart Learning -
die zukunftige Art des Unterri

B
Entdecke das smarte Lernen fiir Deine Schiiler:innen —= mit CAS
Smart Learning



gabt
Notiz
Unmarked festgelegt von gabt

gabt
Notiz
Unmarked festgelegt von gabt

gabt
Notiz
korrigieren: mit dem CAS Smart Learning. Das CAS ist speziell für deine Bedürfnisse in Zusammenarbeit mit dem Institut für angewandte Psychologie an der ZHAW entwickelt worden. 


CAS Smart Learning

Willkommen bei , dem zukunftsweisenden Lernprogramm fiir Berufs-
schullehrer und Lehrkrifte in der Weiterbildung. Mit unserem innovativen Ansatz verbin-
den wir neueste Technologien mit bewidhrten Lehrmethoden,um Ihnen nnd Ihren Schiilern

das bestmogliche Lernerlebnis zu bieten. Dui 5 lie Verwendung vo:r  nteraktiven Tools
und personalisierten Lernpfaden unterstiitzt /o Smart Learning Sie uabe¢™ire Schiiler
auf eine Karriere im modernen Arbeitsmarkt vorzubereiten. Lassen Sie uns sinsam die

Zukunft des Lernens gestalten!

Ansatz Blended Learning

\ Selbststudium
L1 > Wissen aneignen
"‘ > Prisenz- und 1elle Kurse vor-/nacharbeiten
=~ > Lerntransfer

Prasenzkurse & virtuelle Kurse
> Wissen vertiefan und anwenden
o > Sozialer At 1sch

> Reflexion
00
MVEVE
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gabt
Notiz
im (anstelle bei)

gabt
Notiz
das CAS

gabt
Notiz
dich (auf der ersten Seite verwendest du ebenfalls die "Du"-Form

gabt
Notiz
deine Schüler:innen

gabt
Eingefügter Text
Sie weglassen

gabt
Notiz
sicherstellen

gabt
Notiz
neuer Absatz und ergänzen: Coaching mit Fachpersonen


Folgende Fragen werden lhnen im Kurs-
inhalt beantwortet...

Lernpfade

Methoden
& Tools fiir
Prasenz-
unterricht

Virtueller
Unterricht

Lernvideos

Mobile &
Micro Learning

Mobile &

Micro Learning

> Was ist Blended Learning & Flipped Classroom?

> Wie gehe ich bei der Konzeption von Lernpfaden vor?

> Welche Inhalte und Lernziele eignen sich fiir synchrone vs.
asynchrone Lernphasen?

> Wie wihle ich geeignete Lernformate aus und verzahne sie?

> Mit welchen Methoden lisst sich Prisenzunterricht
interaktiv und lernwirksam gestalten?

> Welche digitalen Tools kann ich wihrend des
Priasenzunterrichts einsetzen?

> Wie konzipiere ich virtuellen Unterricht?

> Welche Unterschiede gibt es zu Prisenzunterricht?

> Wie kann ich Lernende aktivieren und deren
Aufmerksamkeit aufrechterhalten?

> Welche interalktiven Methoden & Tools kann ich verwenden?

> Wie unterscheidet sich Kommunikation im virtuellen Raum
von der Face-to-Face Kommunikation? Was muss ich beachten?

> Was muss ich bei der Durchfithrung hybriden Unterrichts
beachten?

> Was gibt es aus lernpsychologischer Sicht bei Lernvideos zu
beachten?

> Wie zeichne ich einen Screencast auf und bearbeite ihn
nach?

> Wie zeichne ich ein Video mit dem Smartphone auf und be-
arbeite es nach?

> Wie kann ich das Drehen von Videos durch Lernende in
meinem Unterricht einsetzen?

> Wie konnen Lernende das Smartphone zur
Priifungsvorbereitung nutzen?

> Wie erstelle ich interaktive Touren zur Wissensvermittlung
fiirs Smartphone?

> Wie erstelle ich kurze digitale Learning Nuggets (z.B. Quiz,
interaktive Videos) in Moodle?

> Was ist die Rolle eines Lerncoachs?

> Wie unterscheidet sie sich von der traditionellen Lehrperson?

> Wie unterstiitze ich Lernende bei der Entwicklung von
Lernstrategien?

> Wie konnen Lernende ihre Zeit- und
Selbstmanagementkompetenzen ausbauen?

> Wie organisiere ich die Betreuung in Selbstlernphasen?
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gabt
Notiz
bitte ersetzen mit: Lerncoaching


Zielgruppe / Voraussetzungen

Voraussetzungen

Hochschulabschluss / hoherer Abschluss plus zwei Jahre studienrelevante Berufskomne-
tenz nach Abschluss. Andere dquivalente Bildungsabschliisse mit entsprechender Pr:
titigkeit konnen mittels ausserordentlichem Zulassungsverfahren anerkannt werden. ciiue
allfillige Zulassung zu diesem oder mehreren CAS erfolgt grundsitzlich unabhingig zu
einer moglichen Zulassung zum MAS. Letztere wird in einem Zulassungsverfahren durch

d 1AW separat gepriift.

W _il_re Voraussetzungen sind die Motivation und das Engagement, sich auf das Lernen
mit digitalen Technologien einzulassen. Der Workshop richtet sich an Personen, die sich
beruflich weiterbilden méchten und ihr Wissen in «Smart Learning» festigen und vertiefen
mochten.

Zielgruppe

Berufsschullehrer uud Dozenten, die Thren Unterricht, geférdert durch die Digitalisie-
rung, zukunftsorientiert umgestalten mochten. Im Spezielle===orden alle Lehrkrifte in der
Grund- und Weiterbildung angesprochen, die sich weitere ckeln und ihren Schiilern

das bestmdogliche Lernerlebnis gezielt anbieten mochten.

S nert Learning gezielt nutzen

Sie vertiefen die Themen Digitalisierung und Transformation, die dadurch entstehenden
Moglichkeiten und Herausforderungen und unterstiitzen deren méglichen Einsatz und
Umsetzung in Threm Unterricht. Sie gewinnen dabei Einblicke in verschiedene Technolo-
gien, den Schnittst 1 und Anwendungsgebiete. Das neu erworbene gesamtheitliche Ver-
stindnis hilft Thnew vei der praktischen Anwendung im zukunftsorientierten Unterricht.
Machen Sie sich fit in der Umsetzung der Digitalisierung in der Bildung.

Rkursdauer / Kursaufbau

Insgesamt 12 Kurstage
> 8 Tage in Prisenz
> 4 Tage virtuell

oder wahlweise

> 10 Tage in Prédsenz
> 2 Tage virtuell

Aufbau CAS, wahlweise mit oder ohne Coaching

@ ——— e e e o o o E—— E— E— E— E— —
2 Tage 1 Tag 1 Tag 2 Tage 2x 1 Tag 2 Tage 2 Tage
Préasenz Prasenz Préasenz Préasenz virtuell Prasenz Présenz
oder
virtuell
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gabt
Notiz
Gender? Berufsschullehrer:innen

gabt
Notiz
"Du" anstelle Sie, gilt auch für den nachfolgenden Absatz. Diesen bitte ncoh auf Du umschreiben. 

gabt
Notiz
"Ihnen" einfach weglassen

gabt
Notiz
Diesen Teil ganz streichen und auf der nächsten Seite zusammen mit Kosten einfügen

gabt
Notiz
hier bitte ersetzen durch: Du bist offen für Neues und willst dich beruflich weiterentwickeln. Gleichzeitig erhältst du die Gelegenheit, dich mit anderen Kolleginnen und Kollegen über Fachthemen auszutauschen und wertvolle Erfahrungen zu sammeln.

gabt
Notiz
ab "Eine allfällige ... " streichen bis "... geprüft" und ersetzen mit: Das CAS Smart Learning berechtigt zur Anrechnung eines CAS im Umfang von 15 ECTS-Punkten für den Master of Advanced Studies in Ausbildungsmanagement. Insgesamt sind für einen MAS 60 ECTS-Punkte notwendig.

gabt
Notiz
Hier würde ich noch ergänzen: Dazu gehören auch Strategien wie handlungsorientiertes Lernen gelingt und im Unterricht wirksam eingesetzt werden kann.


Kosten

Variante mit Coaching

12 eintigige Lehrveranstaltungen plus Coachingbegleitung durch das
IAP der ZHAW, jeweils 2x eine Stunde nach Vereinbarung, ohne Reise-
und Verpflegungskosten, ohne Raumkosten, ohne MwSt. Mindestens 12

TN, maximal 18 TN.

CHF 8'050.- pro TN bei 12 - 14 TN mit 2 Coachingstunden
CHF 6'650.- pro TN bei 15 - 18 TN mit 2 Coachingstunden

Coaching | Coaching |
.— — — — — — — — — — — — — —
2 Tage 1 Tag 1 Tag 2 Tage 2x 1 Tag 2 Tage 2 Tage
Préasenz Préasenz Préasenz Prasenz virtuell Prasenz Prasenz
oder

virtuell

Leistungsnachweis I: Transferlogbuch mit konkreten Lern-Transfer pro Modul

Leistungsnachweis ll: Lehriibung

Variante ohne Coaching

12 eintédgige Lehrveranstaltungen unterstiitzt durch E-Learnings, ohne
Coachingbegleitung durch IAP, ohne Reise- und Verpflegungskosten,
ohne Raumkosten, ohne MwSt. Mindestens 12 TN, maximal 18 TN.

CHF 7°350.- pro TN bei12-14 TN
CHF 6'195.- pro TN bei15-18 TN

O— = = e e e o = E— E— — —

2 Tage 1 Tag 1 Tag 2 Tage 2x 1 Tag 2 Tage
Préasenz Prisenz Préasenz Présenz virtuell Prisenz
oder

virtuell

—
2 Tage
Présenz

Leistungsnachweis I: Transferlogbuch mit konkreten Lern-Transfer pro Modul

Leistungsnachweis lI: Lehriibung
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gabt
Notiz
bitte den Balken "e-learning" zwischen Coaching und Lernblöcke schieben und wenn möglich ebenfalls orange einfärben

gabt
Notiz
bitte den Balken "e-learning" zwischen Coaching und Lernblöcke schieben und wenn möglich ebenfalls orange einfärben


gabt
Notiz
hier bitte ergänzen mit Kursaufbau, Dauer und Kosten
Gleich nach dem Titel die Varianten mit Dauer einfügen. Hier noch ergänzen: Das CAS Smart Learning ergibt 15 ECTS


Abschluss

Nach / aluss des erhalten Sie das Certificate of Advanced Studies
(CAS) von der ZHAW zugesandt.

ZZTS Punkte

ECTS ist das Européische Kredit-Transfer-System zur Anrechnung von Studienleistungen.
Samtliche Studieneinheiten (Vorlesungen, Ubungen, Studienarbeiten, Semesterpriifungen
etc.) werden mit Kreditpunkten verrechnet. Die Leistungen werden an den meisten Hoch-
schulen nicht in grossen Zwischen- und Schlusspriifungen, sondern studienbegleitend im
Laufe und am Ende eines Semesters gemessen. Studierende, welche eine entsprechende Ein-
heit absolviert haben, kénnen sich diese Punkte anrechnen lassen:

1 Kreditpunkt entspricht einem studentischen Arbeitsaufwand von 25 - 30 Stunden.
60 Kreditpunkte werden fiir ein Studienjahr vergeben (1800 Arbeitsstunden).

180 Kreditpunkte sind fiir den Erwerb des Bachelordiploms néotig.

90 - 120 Kreditpunkte sind fiir den Erwerb des Masterdiploms notig.

Ausnahmen: Master der (Human-)Medizin, Master in Chiropraktik: 180 ECTS.

vV V. Vv Vv
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gabt
Notiz
ausgestellt durch die ZHAW. Das CAS ergibt 15 ECTS. Es ist mit einem Aufwand von circa 375 Stunden zu rechnen, die sich auf Lehrveranstaltungen (= 96 Stunden), Leistungsnachweise sowie Vor- und Nachbearbeitung verteilen. 

gabt
Notiz
ECTS Punkte: diesen Teil bitte ganz weglassen, das verwirrt nur. 


